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公安学博士生导师（警务指挥与战术）hefugang@ppsuc.edu.cn

• 工作简历
– 2006-2009网络信息中心

– 2010-2011信息安全工程系

– 2011-2016警务实战训练部

– 2016-至今警体战训学院

• 讲授课程
– 本科生： 《水上警务救护》 、 《警察武器使用》 、

《公安指挥中心技术》、《警务指挥信息系统》、
《公安执法办案综合实训》、《现场执法》、《警务
战术学》、《警务指挥学》

– 试点班：《公安执法办案实训之网上办案》、《公安
刑事执法办案实务与实训》

– 研究生：《专业英语：警务指挥与战术》、《经典专
业文献研读》 、《警务指挥专题研究》

• 研究领域
– 警察训练

– 警务指挥
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”
警务实战有广义和狭义之分。广义警务实战包括民警执

勤执法的全部工作，所有的警务工作；狭义的警务实战

指民警执法执勤全部活动的一个环节，特指应对对抗冲

突时所采取的处置手段、程序和方法，也就是强制/武力

手段使用。

警务实战

广义的警务实战训练指以民警全部工作为内容的训练；

狭义的警务实战训练指以民警应对现场执法对抗时的处置手段、程序、方法为内容的训练，也就是强制手段/武力手段的

使用训练，如警械武器、防卫控制技能、战术。

警务实战训练不是万能药——不能解决全部问题，能“打基础”——培养民警职业能力的基本功

警务实战训练

（一）警务实战与警务实战训练
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狭义的警务实战教官—技能战术教官

公安部于2003年7月下发《关于加强基层和一线公安民

警实战训练工作的通知》，将实战训练作为“三个必

训”的重要内容，将加强教官培养、基地建设、训练

大纲及教材制定作为开展警务实战训练的重要措施，

先后建设了部、省、市级警务实战训练基地。

在深圳基地举办第一期技能战术训练班，第四期开始

改名为实战教官培训班。根据相关统计，截至2013年9

月我国已举办39期警务实战教官培训班。

开展军事训练的训练教官

20世纪50年代，公安队伍逐渐从

军队分离，教官按照军队的科目

组织训练。

不知道什么时候，警务实战教官内涵

逐渐丰富，队伍类别逐渐多元化。当

前有警务心理教官、警务技能战术教

官、警种业务教官等分类，有的地方

将思政教官也列入警务实战教官范围。

广义的警务实战教官

20世纪80年代，体育的理论与

相关专业得到发展，吸收一些体育教

育背景的人才承担教官角色。

开展体育训练的训练教官

（二）我国警务实战教官发展历程

警务实战教官知识储备在不断与时俱进。
分别以军事知识为主、以体育训练为主、
以警务实战为主
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警指专业

目前警务实战教官队伍规模不断扩大，管理制
度逐渐完善。已初步实现职业化。但是当前大多数
教官素质参差不齐，对未来发展感觉迷茫。需要依
靠一个相关学科专业进行警务实战教官的内涵的探
索，来推动警务实战教官队伍可持续性发展。

警务实战教官专业化发展

（三）警务实战教官知识体系亟待探索

警务实战教官队伍
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专业知识、专业体能、
专业技能、实战知识与能力

按照公安学学科门类储备知

识、技能，承担不同授课内

容的教官需要按照学科来进

行知识与技能的储备，如武

力使用教官、指挥教官可以

在警务指挥与战术学科下进

行知识储备。并积累一定的

实战工作经验。

政法素养、职业道德素养、
心理素养、执法理念

基本素养是前提条件。成为

一名警务实战教官的前提是

一名人民警察，需要具备人

民警察的基本条件。包括健

康的身体，良好的政法素养

和职业道德修养，稳定的心

理素质，以及先进的执法理

念

实战训练理念、教育训练理论、教学
设计能力、组织训练能力、研究能力

指教学相关知识与能力。包

括实战训练的理念、教学设

计、组织训练、教学研究等

教育领域相关的知识、技能

（四）学科视角下警务实战教官素养
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学科知识Content

Knowledge(CK)

教学知识
Pedagogical

Knowledge(PK)

学科教学知识
Pedagogical Content Knowledge (PCK)

PCK是个人独一无二的教学经验,教师独特学科内容领域
和教育学的特殊整合,是教官对自己专业理解的特定形式。

什么是教官学科知识（PCK/TaPCK)？
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M1背景
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（潘云鹤，2018）

1. 时空灵活性
2. 资源共享化
3. 行为数据化
4. 信息众筹化
5. 关系网络化
6. 系统联通化

信息空间特征 改变了教育基本规律

一、终身学习时代：网络成为教育的第三空间 

课堂教学e化的今天！！
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在线同步、异步课程
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在线共享型、社区型课程

短视频时代

上海公安局微
课

CMOOC、生成课程等
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农业社会 工业社会 信息社会 智慧社会

二、社会变迁：智慧社会正在到来
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科技革命引发的产业变革正在加速兴起

新的基础设施

云、网、端一体化的数
字化、智能基础设施

新的生产要素

数据已成为各行业最核
心的资产

新的业态体系

新体制、新机制、新分
工 

新的社会空间

线上线下融合业态、互
联互通的社会关系
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传递使命和发展

如果仅仅提供知识，就会被替代
“五年以后，你将可以在网上免费获取
世界上最好的课程”，“而且这些课程
比任何一个单独的大学提供的课程都要
好。”到那时候，不论是在麻省理工学
院学到的知识还是在网络课程中学到的
知识，都应该被人认可。

而且，
优质的课还免费了

小结
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“教育如果不能启发一个人的理想、希

望和意志，单单强调学生的兴趣，那是

舍本逐末的办法。”

——北大校长蒋梦鳞
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“学习来自学生的所做所想，并且仅

仅来自学生的所做所想。教师只有通过

影响学生对学习所做的事情，才能促进

学生的学习。”

教学不是传授
而是帮助学生

学习！
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合作学习
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现场演示
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个别辅导
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自主学习



M2课程开发与教学设计
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理论基础：行为主义、认知主义、建构主义、联通主义理论、工作过
程系统化的职业教育课程理论

一、关于课程开发

理念/价值取向 课程开发模式

• 高等/职教课程价值
取向

• 生成课程价值取向

• 高等教育课程开发模式

• 职业教育课程开发模式

• 生成课程开发模式

课程开发技术

• 课程开发方法

• 课程开发工具

• 大数据提供的方法工

具
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（一）课程开发的理念/价值取向

高等/职业课程

• 不同模式的理论基础都带

着那个时代的背景；

• 数字化时代的联通主义理

论促成新的课程开发理念；

生成课程

• 知识≠知觉 + 记忆 + 理解

• 课程存在于自发性与计划

性的平衡之间

• 幼儿的学习利用环境主动

建构知识的过程

(陶西平, 2014; 范元涛, 2014)(张华, 2000; 张相学, 2007;徐国庆, 2012)
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（二）课程开发模式

• 高等教育课程开发模式

– 课程开发的目标模式

– 课程开发的过程模式

– 高校课程开发的PDCA循环模式
(宋立公 & 徐磊, 2007)

– 课程开发技术化模式(杨开城, 2004, 
2007, 2011)

• 职业教育课程开发模式

– 国际劳工组织的模块技能培训模式-MES

– 以加拿大和美国为代表的能力本位课程开发模
式-CBE

– 学习领域课程开发模式

– 基于角色分析的职业教育课程开发模式(郭炯
,2010)

都是基于已经有清晰的知识体系，或者基于工作过程确定岗位清晰的课程。

• 生成课程开发模式
它比较适合在线环境下生成性知识的学习，而不是
固定内容知识的学习，需要在师生共同努力之下进
行交互建立学习内容的关联性。
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Delphi-专
家调查法

– 对研究协调者的素质要求较高，需要研究协调者首先给出一个初始的方案

– 受制于研究协调者初始方案的高度和专家的“权威效应”

（三）课程开发方法技术

Dacum法
– 8-12个能力领域*6-30项技能。头脑风暴明确目标，总结相近能力项、归纳成教学模块

– 没有考虑工作过程，能力点之间缺少联系，也没有对能力形成过程进行分析，因此其能力
分析非常表层

Bag法
– 同DACUM法相似，以召开实践专家研讨会的方式分析典型工作任务

– 采用了整体能力观，同时又关注了能力的发展历程，操作步骤上亦相对简便

社会角色分
析方法

– 引入角色分析作为确定需求的角度

– 活动理论的引入，使得分析过程非常复杂繁琐，不便于实际操作

知识建模方
法

– 知识建模图

– 针对是知识体系清晰类课程采用知识建模技术可开发“易理解课程”
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（四）课程开发工具

• “大数据”提供的方法和工具

➢ “结构与演化”、“群体与互动”、“信

息与传播”(方滨兴等, 2014)

➢ 学习者行为（Sna），话题发现

社会网
络分析

数据挖
掘EDM

➢ 内容分析、文本挖掘

课程
提炼

➢ 以SQL语句配合DSS（DATA SCIENCE 

STUDIO），同时进行规则（方法技术）

整理

社会网络分析的行为互动规
律和话题发现是“生成课程”
结构的重要组成。

数据挖掘出的实训生成课程
资源是课程内容的重要构成。

课程提炼理清知识点的关系
是下一轮生成课程开发的基
础。
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（五）网络环境下生成课程实例的开发生成（例1）

找核心参与者

− 核心参与者的生成

− 作用与讨论

凝练新概念

− “网上作战”概念
举例

− 凝练概念工具及方
法小结

选择优案例

− 优秀“网络技战

法”案例举例

提取好经验

− 举例周俊军工作

方法

筛资源链接

− “网络神鹰工具”
筛选举例

− 搭建内容组织框架
的讨论

反思佳活动
− 活动实施的反思

− 选择活动任务演变

− 提过学习工具、资
源的演变

生成课程的
相关数据

课程的生成

网络的生成

课程提炼的方法

资源的生成

活动的生成
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1.理论基础：联通主义影响下课程结构的变化

传统课程结构(G. Siemens, 2011) 联通主义的课程结构(G. Siemens, 2011)
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⦁ 联通主义认为每个人都存在一个个人认知的网络，这种网络被编入各种组
织与 机构，反过来各组织与机构的知识又被回馈给个人网络，提供个人
的继续学习。

⦁ 学习不仅仅是学习者与物化学习资源的交互，更重要的是在参与学习的过
程中，吸取他人智慧，构建社会人际网络，收获持续获取知识的“管道”

联通主义理论
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2.理论基础：工作过程系统化的职业教育课程理论

(姜大源, 2008)
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3.生成课程开发模式 课程培养目的

课程/活动设计

课程实施/生成
资源与链接

案例与经验

关系与数据

学生
教师

课程准备/预设

课程反思/提炼

找核心参与

提取好经验

凝念新概念

筛资源链接

教师、学生

核心参与者

循环不断优化

（教学过程=

课程开发过程）

选择教学目标

分配学习小组

教师

教学设计人员

选择平台

制作资源

上传活动
教师

选择优案例

反思佳活动

设计学习活动

确定内容框架
选择任务

选择工具

整合资源

设计步骤

拟定评价方案

模式的理念先进，体现了联通
主义的学习观

理念

流程

教学

流程中“课程实施/生成”环
节凸显了联通主义理论的“生
成性”、“联结”的特点

“社会联通-经验反思-信息汇
聚-协作创新”的活动设计体
现了课程实施时联通主义的学
习过程
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（六）跨学科课程开发（例2）
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Semantic Analysis

语义分析

二、关于“教学设计”

• 教学

– 是帮助学生建构知识、形成技能与态度并掌握各种活动方法以及获

得继续学习能力的过程，是教师教和学生学的双边活动。

• 设计

– 一种思想上的谋划方案或打算，采用某种方法、手段达到预定策划

的目的。

– 设计是人们为满足一定的需要,精心寻找和选择满意的各种备选方

案的活动。这种活动在很大程度上是一种心智活动、问题求解活动、

创新和发明活动。
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— 分析教学问题

— 确定教学目标

— 建立解决教学问题的策略方案

— 试行、评价并修改方案

— 实施、评价

（一）教学设计的过程  Process of ID

— Analyze the problems in instruction

— Define instructional goals(objectives)

— Build up solutions to the problems

— pilot test、evaluate and revise the solution

— Implement and evaluation
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（二）Instructional Design in China
•  80年代中期开始（86年肯普译文）

• 第一本有关教学设计的著作《教学媒体与教学 设计》由教委电教司组织编写。

（90年2月）

• 之后，《教学设计》专著和教材相继出版;期刊中关于教学设计论文数增加。

• 应用实践发展

  -课程开发、软件设计开发、课堂教学设计

  -职教、学校教育、远程教育

• 专业课、专业方向数量和质量的提高;师资培训、师范生培养的重要内容

• 研究课题和研究人员的增加
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（前苏联）赞可夫的“新教学论体系”

（1）高难度

（2）高速度

（3）理论知识起指导作用

（4）促进学生理解教学过程

（5）使全班学生都得到发展
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（美国） 布鲁纳的“学科结构论”
发现法

（1）为学生设置一个问题情形

（2）学生提出假设

（3）对假设进行论证

（4）评价和检验假设，若不成立，
          重复（2）至（4）

（5）得出结论
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（西德）  瓦·根舍因的“范例教学”

（1）呈现典型的范例

（2）阐明“类型”和“类”

（3）掌握法则和范畴性的关系
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•目标确定——我要带学员到哪里去？
（特别关注证据）

•方法路径——我们怎样到那里去？

•结果认可——我们是否真的到了那里？

教学系统设计是关键
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“六步弹性设计”

目标浮现

典型范例教
学

自主探究

合作解决

及时反馈与
矫正

练习拓展



M3警务实战训练课程研发
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什么是课程？

• 广义课程本质上是一种教育性经验，是对主题产生积极影响

的各种因素的总和；狭义课程专指学校场域中存在和生成的

有助于学生积极健康发展的教育性因素以及学生获得的教育

性经验。（百科）

• 所学的专业（欧洲高等教育）

• 与一组确定的学习结果相关的学习参与。（英国）
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一、怎么设计和开发课程？

• 从警务实战中挖掘需求

• 确定明确的目标

• 内容的选择和组织（改编新编、模

块）

• 开发和呈现（媒体开发、技术合成）

• 实施：实操训练、混合学习、线上

线下
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（一）案例1：医学生实验课程设计

• 实验教学不仅具有获取科学知识、训
练技能、提高实践能力的多重功能，
而且在引导学生掌握科学的思维方法、
培养综合分析问题和解决问题的能力
和协同工作的团队精神等方面具有独
特的、不可替代的作用。 

• 教育部在有关文件中提出，要大力加
强实验、实践教学改革，推进高校实
验教学内容、教学模式的改革与创新，
强调重视实践环节，提高学生实践能
力，培养学生的实践动手能力、分析
问题和解决问题能力 。
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建立实验教学与理论教学并重的课程设计

• 原来的实验课程设置是将其作为
理论课（医学遗传学和医学细胞
生物学）的配套课程，根据理论
课的教学内容和教学进程，安排
相应的实验课，在内容上更多的
是验证性、象征性实验。

• 为全面培养学生创新性和实践性
能力，我们本着实验课与理论课
并重的精神，从根本上调整教学
模式，将实验课从理论课中独立
出来，单独开设了“医学细胞与
遗传学实验 ”。 
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提高学生提出问题、解决问题的能力

• 通过系列实验，学生能全面和深
入地了解在正常和损伤的情况下，
细胞形态、结构、功能的改变，
遗传物质在这一改变中的变化与
作用，对临床病例会有全方位的
认识，并大大拓展其科研思考能
力。

• 目标：进一步推动医学教育的改
革，为培养出创新性的医学人才
提供必要的基础与保证。
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（二）案例2：在线课程设计与开发

• 随着在线教育的大发展，在线课程设计与开发成为了一个日益重要的创

新实践领域。

• 课程整合cMOOC和xMOOC的设计理念，以学习设计工具箱为框架组

织内容，适应不同学习者的学习需求。

https://www.icourse163.org/course/JIANGNAN-1462096173
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课程研发的特色与亮点
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二、警体战训学院课程研发与整合

研发实战案例：结合警务实战中的典型案
例，研发具有实战指导意义的案例库，为
教学提供丰富的实战素材。

整合警指专业知识：将
警务实战所需的专业知
识、技能、法律法规等
内容进行整合，形成系
统的知识体系，为教学
提供理论支撑。

更新课程内容：根据警
务实战的新形势、新变
化，及时更新课程内容
，确保课程内容的时效
性和前瞻性。
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（一）我院课程1：利用网络资源的课程研发

具身学习（Embodied 

Learning）
• 第一，体育与艺术课上的各

种活动和体验
• 第二，工作坊或者项目
• 第三，将身体运动、创造性

培养和情感融入学校和核心
学科中
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OER

https://www.bilibili.com/video/BV1CT4y1u7dk?t=312.2
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《警察体能》、《水上警
务救护》课程研发
非正式教学
（Informal Teaching）

（二）我院课程2
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非正式学习时间和内容
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（三）我院课程3：警察武器使用

• 从窗口精度射，到快掏枪故障排除射击、决策射击等

• 多种教学法混用（traditional Pedagogy）

– 讲授法：以语言传递信息为主；演示法：以直接感知为主；练习法：以实际训练为主
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（四）我院课程4：现场执法

✓ 2011年公安执法办案能力
（四类）；

✓ 2018年公安现场执法指引；
✓ 案例、讨论教学法（Case 

or Discussing-based 

Teaching）
• 本身就融合了两个相互联系的

教学法：案例研讨和基于讨论
的教学。
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（五）我院课程5：警务指挥信息系统

✓ 公安指挥中心技术
✓ 警务指挥信息系统
✓ 警务指挥技术应用
✓ 混合慕课（Blended 

MOOC）
• 第一，设计线上线下课时；
• 第二，辅导学生分组选择开放慕

课；
• 第三，课下学习、课上汇报讨论。



M4课程研发的路径及方法
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一、公安部警务实战训练基地（公安大学）课程研发路径

1

2

3

通过实地走访、问卷调查、专家访谈等方式，深入了解一线警务人员

的实战需求，明确课程研发的方向和目标。

深入调研警务实战需求

根据调研结果，确定警务实战课程的目标，如提高警务人员的实战技

能、增强应对复杂警情的能力、提升团队协作水平等。

明确课程目标

根据课程目标，设计课程框架，包括课程模块、章节、课时分配等，

确保课程内容系统、全面、实用。

设计课程框架



Page 63http://hefugang.github.io/

教官发展需要依赖学科专业！

（一）基于教官要专业发展

知
识

•公安学：警指

•教育学：传道授业

•法学：现场执法

技
能

•终身体育

•实战技能

•指挥战术

态
度

•忠诚

•自信

•开放

发展梯次

作战、作训参谋

战斗员

学员

教师、教官、指挥官 
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六大主题
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（二）基于实战引入模拟实训课程

利用模拟器材、虚拟现实等技术手段，模拟真实警情场景，让学员在模拟
环境中进行实战演练，提高实战能力。

采用案例教学 通过典型案例的分析、讨论、演练等方式，引导学员深入思考、总结
经验教训，提高学员的实战应对能力。

强化团队协作训练

通过小组协作、角色扮演等方式，加强学

员之间的沟通与协作，提高团队协作水平

。

创新考核方式

采用多元化的考核方式，如实战演练、案

例分析报告、团队协作评价等，全面评估

学员的学习成果和实战能力。
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三大模块
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教官发展要依赖学科专业！

知
识

•公安学：警指

•教育学：传道授业

•法学：现场执法

技
能

•终身体育

•实战技能

•指挥战术

态
度

•忠诚

•自信

•开放
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国内外警务实战课程研究

收集、整理和分析国内外关于警务实战课程

的最新研究成果、教材、案例等，了解当前

警务实战课程的发展趋势和前沿理论。

政策与法规研究

深入研究国家及地方关于警务实战训

练的政策、法规和标准，确保课程研

发符合政策导向和法规要求。

文献综述与评估

对收集到的文献资料进行综述和评估，提炼

出对课程研发有价值的观点、方法和经验，

为课程研发提供理论支撑和实践指导。

文献资料法警务实战课程研发方法
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收集和分析国内外警务实战训练中的典型案例，总结成功

经验和教训，提炼出具有普遍性和可操作性的教学方法和

技巧。

案例分析与总结

邀请具有丰富实战经验和教学经验的警务专家、教官进行

咨询和访谈，获取他们对警务实战课程研发的宝贵意见和

建议。

专家咨询与访谈

组织内部教官、学员进行经验交流，分享各自在实战训练

中的体会和心得，促进课程研发过程中的经验共享和互相

学习。

内部经验交流

经验总结法文献资料、经验总结



Page 70http://hefugang.github.io/

模拟实战场景调研

通过模拟实战场景，

观察和分析学员在实

战训练中的表现和反

应，发现存在的问题

和不足，为课程研发

提供改进方向。

一线实战单位调研

深入公安一线实战单

位，了解警务实战训

练的实际需求和问题

，收集第一手资料，

为课程研发提供实践

依据。

反馈与评估

在课程研发过程中，

及时收集学员、教官

和实战单位的反馈意

见，对课程内容和教

学方法进行评估，确

保课程研发符合实战

需求和学员需求。

实地调研法实地调研法



M5讨论
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指挥与训练:能力与课程体系？

https://item.jd.com/10091501672146.html
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